GCC CONSULTORIES

GUIA PRACTICA PARA LA OBTEN’CIéN DE RESULTADOS POSITIVOS
EN LA DIRECCION EMPRESARIAL

Defina su plan de Vida
Elabore la Matriz foda individuall
Elabore Matriz foda del negocio
Establezca su misidon y su vision
Haga planes y defina sus objetivos con claridad
Informe a su personal hacia donde se dirige
Elabore un Gantt para decir cémo utiliza sus fortalezas
Elabore un Gantt para decir cobmo convertir sus debilidades en
fortalezas.
9. Elabore un Gantt para decir cdmo aprovecha sus oportunidades
10. Elabore un Gantt para decir como sortea sus amenazas.
11. Contrate personal lo mds capacitado posible que su negocio pueda
pagar
12. Delegue el trabajo de acuerdo a capacidades, experiencia y
habilidades.
13. Revise resultados
14. Distribuya las cargas de trabajo equitativamente
15. Elabore un plan de trabajo para dar seguimiento a las tareas
encomendadas
16. Establezca politicas operativas sencillas conjuntamente con los
responsables de drea
17. Genere un fondo para investigacion y desarrollo
18. Establezca la cultura de la innovacion
19. Profesionalice su negocio (hacer bien las cosas a la primera)
20. Conozca las obligaciones Fiscales y Legales de su empresa y su
responsabilidad como director y revise que se cumplan.
21. Utilice minimo las siguientes herramientas
A) FUNCIOGRAMA
B) CARPETA FISCAL
C) CARPETA DE ACTIVOS (Facturas originales)
D) PLAN DE TRABAJO
E) MINUTAS
F) AGENDA FINANCIERA
G) GESTION DEL TEMPO
22. Cuente con un buen coach, consultor o consejero
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Recuerde:
La principal habilidad del director es darse cuenta de sus limitaciones.

José Maria Rico 212-805
Col. Del Valle, Alcaldia Benito Juarez
C.P. 03100, CDMX



